COLEGIO NOSSA SENHORA DO AMPARO
Avenida Agamenon Magalh&es, 167 - Centro
Surubim/PE - CEP: 55750-000 - Fone: (81)3634-1402

www.colegioamparosurubim.com.br
E-mail: diretoria@colegioamparosurubim.com.br

) EDITAL 002/2026 o
CONCESSAO DE BOLSAS SOCIAIS DE ESTUDO NA EDUCAGAO BASICA
ANO LETIVO DE 2026

O Colégio Nossa Senhora do Amparo (CNSA), inscrito no CNPJ11.756.004/0001-10, com sede a Av.
Agamenon Magalhdes, 167, Centro, Surubim (PE), entidade beneficente de Assisténcia Social,
portadora do Certificado de Entidades Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, na area da
Educacéo, utilizando os preceitos da Lei Complementar n°® 187, de 16 de dezembro de 2021, para o
cumprimento de suas acdes filantropicas, torna pablico o EDITAL para o Processo de CONCESSAQO
de Bolsas Sociais de Estudo para o ano letivo 2026. As bolsas de estudo séo destinadas a candidatos
que comprovem sua situacao socioeconémica de vulnerabilidade social.

1.

DAS INFORMACOES GERAIS:

O presente EDITAL destina-se a regular as CONCESSOES de bolsas sociais de estudo do
Colégio Nossa Senhora do Amparo/Surubim/PE para o ano de 2026;

O CNSA reserva-se o direito de aplicar as condicOes estabelecidas neste EDITAL, modifica-
las ou revogéa-las a qualquer momento, quando julgar conveniente ou ocorrendo alteragdo na
legislacdo vigente que regulamenta as bolsas de estudos previstas no presente EDITAL,
considerando o teor da Lei Complementar n® 187, de 16 de dezembro de 2021 e toda legislagéo
pertinente;

O programa de Bolsa de Estudos tem por finalidade propiciar ao aluno, com comprovada
situacdo de vulnerabilidade social, a oportunidade de um ensino de qualidade;

O Processo Seletivo sera realizado sem interferéncias pessoais e privilégios, baseando-se no
contido no item 7 do presente EDITAL, além da analise documental e deferimento, das
informagdes contidas na ficha socioecondmica, na documentagcdo comprobatdria da condicéo
de vulnerabilidade social da familia, no parecer da Assistente Social e nas regras deste
EDITAL;

A Bolsa de Estudo refere-se tdo somente ao valor da mensalidade, e que ndo contempla
atividades extra curriculares e material didatico;

A bolsa de estudo tem vigéncia, exclusiva, para o0 ano letivo de 2026;

Os critérios aqui definidos sdo obrigatorios e eliminatérios para a concessao de Bolsa de Estudo
Sociais;

A Instituicdo ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo concluidas;

N&o sera permitido alterar as informac6es prestadas no Formulario de Inscrigéo.

1.1 As CONCESSOES das Bolsas Sociais de Estudo é uma prerrogativa do CNSA e néo se constitui
em direito adquirido do beneficiério, razdo pela qual poderd, a qualquer tempo, ser suspensa,
alterada ou cancelada, mediante o0s seguintes critérios:

111
1.1.2

1.1.3

Indisciplina dos alunos beneficiados;

Atraso superior a quatro meses no pagamento das mensalidade das bolsas de 50% (alunos do
CNSA);

Né&o aproveitamento no desempenho das atividades educacionais e pedagogicas, incluindo as
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atividades remotas e outras formas de ensino virtual;

1.1.4 Desrespeito do aluno com as normas contidas no Regimento Escolar do Colégio;

1.1.5 Desrespeito dos pais e/ou responsaveis com quaisquer profissionais do CNSA e as normas
contidas no Regimento Escolar;

1.1.6 Falta de participacdo dos pais e/ou responsaveis nas atividades educacionais do aluno,
principalmente no que se refere as reunides de pais e quaisquer outras convocagdes/solicitacdes
da equipe diretiva;

1.1.7 A concessao de Bolsas de Estudo ndo podera exceder a mais de um membro do grupo familiar,
podendo ser excluida automaticamente sem aviso prévio, caso constatada;

1.1.8 As Bolsas de Estudo concedidas séo intransferiveis e tem validade de um ano, devendo ser
pleiteada a cada ano letivo.

2. DOS REQUISITOS BASICOS:

2.1 Para participar do Processo Seletivo € necessario atender as seguintes condi¢es: Comprovar renda
per capita de acordo com a Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021: Bolsa Social
Integral (100%) renda familiar per capita de um salario minimo inteiro e 5 décimos ( R$ 2.277,00) ;
Bolsa Social parcial (50%) renda familiar per capita de até trés salarios minimos (R$ 4.554,00);

2.1.1 Nao receber bolsa de estudo de entidades publicas ou privadas, ou auxilio educacional da empresa
onde trabalhe (ou responsavel);

2.1.2 Estar adimplente com todas as mensalidades escolares (caso seja aluno do CNSA);

2.1.3 Atender a todos os requisitos de selecdo deste EDITAL,;

2.1.4 Cumprir todo o cronograma de atividades previstas neste EDITAL.

3. DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

3.1. A comissdo de selecdo é composta pela Direcdo do CNSA, Assistente Social, Coordenacédo
Pedagogica dos respectivos segmentos de estudo, que tem responsabilidade sobre a operacionalizacao
de todo o processo seletivo, englobando vérias ac¢oes:

3.1.1 Analisar e selecionar os candidatos aptos a CONCESSAO de bolsa social, com base nos critérios
aqui estabelecidos;

3.1.2 Homologar as CONCESSOES das bolsas sociais aos candidatos selecionados. Este
encaminhamento devera ordenar os candidatos por prioridade decrescente de atendimento, segundo a
avaliacéo de vulnerabilidade socioecondmica, como também afericdo de outros critérios estabelecidos
neste EDITAL;

3.1.3 Solicitar, em qualquer tempo, outros documentos ou informag@es se considerar necessarios para
conferir a condicao socioeconémica indicada nos processos em analise;

3.1.4 Apurar quaisquer indicios de irregularidades no processo seletivo, adotando as medidas cabiveis
para a sua correcdo, incluida, se for o caso, a proposta de cancelamento da bolsa concedida;

3.1.5 Preservar a transparéncia e correcdo do processo, evitando interferéncias de qualquer origem;
3.1.6 Operacionalizar e executar a realizacdo da Avaliagdo Escrita/Redacdo aos candidatos a
CONCESSAO de Bolsas Sociais para as turmas do Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ano), Ensino
Fundamental Anos Finais (6° ano) e Ensino Médio (12 Série), conforme o tipo textual e as instruces
apresentadas no item 7.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo de selecdo sera norteado pelas regras previstas neste EDITAL e na condigdo de
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vulnerabilidade social do candidato e/ou de hipossuficiéncia, ou seja, da impossibilidade de arcar com
0 pagamento integral ou parcial das mensalidades, em funcéo de outras necessidades basicas do grupo
familiar;

4.2. Caberad a Comissao indeferir os pedidos de Bolsas Sociais dos candidatos que ndo se enquadrarem
na condicao de vulnerabilidade social e/ou hipossuficiéncia;

4.3. Cabera a Comissdo do Processo Seletivo do CNSA, selecionar os candidatos (as) que melhor
atendam aos critérios previstos na a Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021 e
legislagéo pertinente;

4.4. A selecao dos candidatos sera realizada mediante analise dos documentos apresentados, boletins,
entrevista e verificacdo dos critérios descritos no item 1 deste EDITAL (DAS INFORMACOES
GERAIS). Caso seja necessario, a Assistente Social podera requerer outras documentacdes para
complementar seu parecer social e/ou realizar visitas domiciliares a fim de esclarecer as davidas quanto
a documentacdo do grupo familiar e contribuir para a decisdo da Comiss&o;

4.5. Serdo indeferidos os pedidos que ndo apresentarem a documentacéo solicitada neste EDITAL,;
4.6. Ndo sera aceita nenhuma complementacéo das informacdes apresentadas na ficha Socioeconémica
depois de entregue, e nem tampouco documentos fisicos. Sera automaticamente indeferido o pedido
que apresentar informagdes ou documentacdes incompletas, ilegiveis, inidéneas, inveridicas ou
fraudulentas;

4.7. O requerente tem garantia de sigilo com relacdo aos documentos e informacdes apresentados. Os
documentos entregues ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma, mesmo quando os pedidos
forem indeferidos. Toda documentagdo seréa arquivada pelo CNSA;

4.8. A inscricdo do candidato no processo seletivo implicara o completo conhecimento e a técita
aceitacdo das normas legais pertinentes e condigcdes estabelecidas neste EDITAL, bem como as
previstas na Lei 187/21, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (Lei n° 13.146/2015).

5.1. As criangas e adolescentes com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no presente
Processo Seletivo;

5.2. As criancas e adolescentes com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacdo, ao horério e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos
os candidatos;

5.3 Apos realizacdo da inscricdo o responsavel do candidato sera convocado e devera apresentar Laudo
Médico por profissional atestando o tipo e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), cuja finalidade é assegurar a
adaptacgéo da sua prova, observados os demais requisitos estabelecidos no EDITAL.

6. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E MATRICULA
6.1. INSCRICOES

6.1.1. A divulgacdo do EDITAL para o Processo de Concessao seréa realizada através do site do Colégio
do seguinte endereco: www.colegioamparosurubim.com.br , a partir do dia 27/08/2025;

6.1.2. Poderdo se inscrever no Processo Seletivo, os alunos que em 2026 irdo cursar 0 1° ano do Ensino
Fundamental Anos Iniciais, 6° ano do Ensino Fundamental Anos Finais e da 12 Série do Ensino Médio.

6.1.3. As inscricoes serdo realizadas via Internet, no  endereco  eletrénico
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www.colegioamparosurubim.com.br de acordo com periodo de 28/08/2025 a 07/09/2025, conforme
cronograma deste EDITAL;

6.1.4. No preenchimento do Formulario de Inscricdo o(a) interessado(a) devera fornecer as
informacdes solicitadas, corretas e completas, responsabilizando-se pela veracidade destas;

6.1.5. A inscricdo do(a) candidato(a) ndo assegura a CONCESSAO DA BOLSA DE ESTUDO,
consequentemente, o Colégio ndo podera responsabilizar-se em decorréncia do periodo seletivo
por eventual perda de vaga na rede de ensino publico ou privado. Desse modo, recomenda-se 0(a)
candidato(a), a reserva de vaga em outros Estabelecimentos de Ensino.

7. AVALIACAO DE ESCRITA/REDACAO

7.1.1. Os candidatos que ja sdo alunos do Colégio Nossa Senhora do Amparo serdo igualmente
avaliados aos outros candidatos em todas as etapas do processo, ndo lhes serdo concedidos beneficios
por ja estudarem na escola;

7.1.2. A avaliacdo de Escrita/Redacdo sera baseada nos formatos de Escrita/Redacdo especificados na
proposta pedagogica para cada série/ano, conforme a tabela abaixo, que sera corrigida por profissinal
da érea:

Tabela de tipos de texto para a /Avaliacdo de Escrita/Redacéo

Avaliacao Descricao
Ano . ¢ ¢
escrita e
Escolar . .
interpretativa
1° Ano EF Formacao de | A avaliagdo consistira na construcdo de frases completas. Os

frases e candidatos deverao utilizar palavras e/ou imagens fornecidas para
interpretagio | elaborar frases coerentes. Além disso, serdo apresentadas questoes
textual de multipla escolha, visando a associagdo entre a leitura e a imagem
correspondente, bem como a interpretacdo de pequenos textos.
Ano Escolar | Tipo de Texto Descricao

6° Ano EF Texto Narrativo | A redagdo deve contar uma histéria com inicio, meio e fim,
desenvolvendo uma trama com personagens e eventos conforme o
tema solicitado. A trama deve ser estruturada de maneira a envolver

o leitor, com uma sequéncia ldgica e coesa dos acontecimentos.
1* Série EM Texto A redacao devera ser elaborada em conformidade com a modalidade
Dissertativo- | escrita formal da lingua portuguesa, abordando um tema especifico
argumentativo | com uma estrutura clara que inclua introducao, desenvolvimento e

conclusdo. O candidato deve apresentar argumentos e opinides
sobre o tema escolhido, desenvolvendo uma proposta de
intervengdo que respeite os direitos humanos. E essencial que o
texto selecione, organize e relacione de maneira coerente € coesa
argumentos e fatos para defender seu ponto de vista.

7.1.3. A avaliacdo de Escrita/Redacao serd realizado nas instalagdes do CNSA em data e horario
estabelecidos no cronograma deste EDITAL;

7.1.4. No dia da prova, o candidato deve estar acompanhado do responsavel, portando lapis grafite,
borracha, caneta azul de corpo transparente. Além disso, deve apresentar documento oficial com foto;
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o responsavel também deve apresentar documento de identificagdo;

7.1.5. O responsavel pelo candidato deve permanecer nas dependéncias do CNSA durante toda a
duracdo da prova. A auséncia ou a ndo permanéncia durante esse periodo resultard na desclassificagdo
do candidato;

7.1.6. Ressalta-se que a avaliacdo de Escrita/Redacgdo terd caréater classificatorio e servird como um
dos critérios seletivos. A avaliacdo socioecondmica serd o critério decisivo para a classificacao
final dos candidatos aprovados na avaliagdo de Escrita/Redacéo;

7.1.7. NAO HAVERA VISTA OU REVISAO DO EXAME DE ESCRITA/REDACAO EM

NENHUMA HIPOTESE. TAMBEM NAO HAVERA SEGUNDA CHAMADA, NEM SUA
REALIZACAO FORA DA DATA, HORARIO E DO ESPACO FISICO ESTABELECIDOS
NESTE EDITAL;

7.1.8. O candidato para ser considerado aprovado e habilitado para a segunda etapa, devera obter uma

nota minima de 7,0 (sete) na avaliacdo de Escrita/Redacao;
7.1.9. O Resultado da Avaliacdo de Escrita/Redacdo e aprovados para a segunda etapa do processo
seletivo sera publicado no site do CNSA: www.colegioamparosurubim.com.br no dia 30/10 /2025.

8. SEGUNDA ETAPA: ATENDIMENTO COM ASSISTENTE SOCIAL / AVALIACAO
SOCIOECONOMICA

8.1 Para os candidatos aprovados na Avaliacdo de Escrita/Redacdo, os responsaveis deverdo realizar
contato com a recepcdo do CNSA pelos telefones: WhatsApp: (81) 36341402 / (81)981321124, para
agendar atendimento com Assistente Social para avaliagdo socioeconémica da familia. O agendamento
deverd ser realizado entre os dias 31/10/2025 a 03/11/2025;

8.2 Néo serdo realizados agendamentos fora das datas estipuladas no cronograma deste EDITAL. Caso
0 responsavel pelo candidato ndo compareca no dia do atendimento agendado, ndo haverda em
nenhuma hipotese remarcagdo do mesmo;

83 NAO E NECESSARIA A PARTICIPACAO DO ALUNO (CANDIDATO) NO
ATENDIMENTO COM ASSISTENTE SOCIAL. APENAS UM DOS PAIS E/OU
RESPONSAVEL LEGAL;

8.4 Para os candidatos aprovados na Avaliacdo de Escrita/Redacgdo, serd disponibilizada no site do
CNSA www.colegioamparosurubim.com.br ficha socioeconémica, que devera ser impressa no ato da
inscricdo, preenchida e entregue juntamente com toda a documentacdo comprobatdria constante neste
EDITAL no item (11), no dia do atendimento com a Assistente Social para avaliacdo socioeconémica
da familia;

8.5 Os documentos comprobatdrios da situacao de vulnerabilidade social do candidato deverdo ser
entregues em copias simples. As copias ficardo anexadas na ficha do candidato & renovagdo. Em
nenhuma hipotese os documentos serdo devolvidos;

8.6 Os documentos originais também devem ser apresentados no dia do atendimento com Assistente
Social para conferéncia;

8.7 Néo sera aceita nenhuma complementacédo das informacGes apresentadas na ficha socioeconémica
depois de entregue, e nem tampouco documentos fisicos. Sera automaticamente indeferido o pedido
que apresentar informacfes ou documentagcdes incompletas, ilegiveis, inidoneas, inveridicas ou
fraudulentas;

8.8 O requerente tem garantia de sigilo com relacdo aos documentos e informacdes apresentados. Os
documentos entregues ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma, mesmo quando os pedidos
forem indeferidos. Toda documentacdo seré arquivada pelo CNSA.

9. RESULTADO FINAL E MATRICULA
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9.1 A divulgacdo final do resultado do processo seletivo sera através de carta a ser encaminhada via e-
mail no periodo estipulado no cronograma (item 14) deste EDITAL,;

9.2. Caso o0 endereco de e-mail seja invalido ou errado, 0 CNSA ndo garante entregas de mensagens
e ndo se responsabilizard por possiveis consequéncias, incluindo a ndo recepcdo e ou envio de
informacdes importantes, recomenda-se sempre confirmar o endereco de e-mail;

9.3. Ao solicitante ndo cabe recorrer sobre a decisédo da comissao;

9.4. Aluno(a) bolsista parcial com inadimpléncia, ndo podera efetuar sua matricula para o ano 2026,
mesmo que seja aprovado(a) pelo Processo Seletivo, caso permaneca a mesma até a divulgacdo do
resultado;

9.5. O ato de homologagdo importara na autorizagdo para assinatura do Contrato de Prestacdo de
Servigos Educacionais e efetivacdo da matricula do candidato (a) selecionado (a) que devera ser
realizada de acordo com cronograma deste EDITAL. Nesse contrato, estardo definidas as obrigacoes
e direitos dos contratantes, incluindo-se o valor percentual da Bolsa Social concedida e os motivos que
poderdo gerar o cancelamento da mesma.

10. DO TIPO DE BOLSA DE ESTUDO E TURMAS/SERIES CONTEMPLADAS

10.1. A Bolsa de Estudo constitui beneficio nédo restituivel concedido em forma de gratuidade de 100%
(cem por cento) e 50% (cinquenta por cento) do valor da anuidade ao candidato que atenda aos critérios
pré- estabelecidos na Lei Complementar 187/2021;

10.2. A Bolsa Social de Estudo compreenderd a anuidade do ano Letivo 2026, devidamente
pactuado no Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais celebrado com os responsaveis do
candidato (a) selecionado;

10.3. O quantitativo de Bolsas de Estudo integral disponibilizados respeitarda os critérios
estabelecidos na Lei Complementar n°® 187, de dezembro de 2021, assim como na previsdo
orcamentaria e nas metas da Assisténcia Social para o ano de 2026 estabelecidas pelo CNSA, nas
turmas contempladas neste EDITAL, conforme abaixo descrito:

Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ano)
Ensino Fundamental Anos Finais (6° ano)
Ensino Médio (12 série)

11. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA CONCESSAO DA BOLSA SOCIAL E
AVALIACAO SOCIOECONOMICA

11.1.DOCUMENTACAO: _E obrigatéria a entrega de copias simples dos documentos listados &
sequir e ficha socioecondmica devidamente preenchida:

11.1.2. Documentacéo Estado Civil — grupo familiar:

Casado: copia da Certiddo de Casamento.

Viuvo(a): copia da certiddo de casamento com averbacdo do 6bito do conjuge falecido ou copia da
certiddo de ébito do cénjuge.

Separado: cdpia da certiddo de casamento com averbacdo da separacdo ou copia do comprovante da
separacdo judicial, caso esteja em andamento, o processo. Caso separacdo ndo legalizada, preencher
modelo fornecido pela Unidade de Ensino.

Divarcio: copia da certiddo de casamento com averbacdo de divorcio.

Unido estavel: copia da escritura publica que comprove a unido. Se ndo houver este documento,
apresentar declaragéo conforme modelo fornecido pela Unidade de Ensino.

11.1.3. No caso de aluno 6rféo, apresentar copia da certidao de 6bito do pai, mae e/ou responsavel;




11.1.4. No caso de Tutela, apresentar cOpia da documentacdo da Tutela; Cadastro Unico para
Programas Sociais — CadUnico - apresentar comprovante de inscri¢do atualizado, copia do cartdo e
extrato bancério do valor recebido no altimo més;
11.1.5. Pensdo Alimenticia: Anexar copia do Termo de Acordo ou Sentenca Judicial. Caso ndo receba
pensao ou nao tenha o Termo Judicial entregar Declaracdo de ndo recebimento de pensdo modelo
fornecido pela Unidade de Ensino;
11.1.6. Carteira de Trabalho de todos maiores de 18 anos da casa, também em caso de desemprego
ou trabalho autdnomo (PAGINAS DA IDENTIFICAGCAO - FOTO E VERSO, A ULTIMA
PAGINA COM INSCRICAO E A PROXIMA EM BRANCO), para apresentar a verséo digital
como comprovante de vinculo empregaticio, basta acessar o APP no site: https: www.gov.br/pt-
br/temas/carteira-de-trabalho-digital;
11.1.7. Informando a ocupacéo e renda mensal e assinatura;
11.1.8. Declaracgdo do ultimo Imposto de Renda, completa, de todos que declararam do grupo familiar
(obrigatoria);
11.1.9 Para os adultos que ndo realizam declaracdo de Imposto de Renda por ser isento, apresentar
Declaracdo de Isencdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica disponivel no site da receita federal
atraves do link:http://receita.economia.gov.br/formularios/declaracoes-e-
demonstrativos/declaracao-de-isento/declaracao-de-isento-do-imposto-de-renda-pessoa- fisica-doc ;
11.1.10. Se for trabalhador autbnomo ou profissional liberal - Apresentar Carteira de Trabalho original
e copia das seguintes paginas: foto e identificagdo, tltimo contrato de trabalho e a pagina seguinte
em branco. Cdpia da guia de recolhimento do INSS dos ultimos trés meses, compativeis com a renda
declarada, ou Declaracdo Comprobatoria 4 de Percepcdo de Rendimentos — DECORE- original dos
altimos trés meses feita por contador ou técnico contabil inscrito no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC,;
11.1.11. Se for trabalhador informal (que faz bico) ou eventual, apresentar a Carteira de Trabalho
original, copia das péaginas onde constam: foto e identificacdo, ultimo contrato de trabalho e a pagina
seguinte em branco. Declaracéo descrevendo a atividade desenvolvida constando o rendimento médio
dos ultimos 09 (nove) meses, conforme modelo disponivel nho site. Comprovante de Associacao de
Classe, para o caso de taxista/motoboy (exemplo: Uber, 99 POP, etc.);
11.1.12. Se o responsavel financeiro pelo candidato for produtor rural ou agricultor, apresentar o
original da Declaracdo de Rendimentos de Produtor Rural fornecido pelos 6rgdos competentes
(Cooperativas, Sindicato Rural e outros) e/ou relagcdo das vendas nos Ultimos 12 (doze) meses
constantes no taldo de produtor. Cépia completa e recibo da Declaracao do Imposto de Renda da Pessoa
Fisica referente ao ultimo ano calendério, findo em (2023), entregue em 2024;
11.1.13. Se for aposentado ou pensionista, apresentar o extrato constando o valor bruto do beneficio
(emitido nos ultimos 3 (trés) meses). Ou retirar via internet, acessando a pagina:
http://www.mtps.gov.br/extrato-de-pagamento-de-beneficio;
11.1.14. Se estiver desempregado: | - Apresentar a Carteira de Trabalho original e copia das seguintes
paginas: foto e identificacdo, ultimo contrato de trabalho e a pagina seguinte em branco que comprove
a condicao de desemprego. Il - Cdpia do comprovante de Seguro Desemprego;

11.1.15. Se for socio e /ou proprietario de empresa e ou cotista:

| - Carteira Profissional Original constando copias das seguintes paginas: folha de rosto, dados
pessoais, Ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco, Ultimas anotacfes gerais e pagina
seguinte em branco.
Il - Declaracdo de Comprovacéo de Rendimentos - DECORE, dos ultimos 03 (trés) meses, constando
a descricdo da atividade desenvolvida e a média mensal dos rendimentos, expedido por contador
inscrito no Conselho Regional de Contabilidade.
I11 — Cépia do Protocolo de entrega da Escrituracdo Contébil Fiscal — ECF.

11.1.16.S6cio em Sociedade Empresaria Limitada (Ltda.) apresentar:
| - Cdpia do contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado de Pernambuco — JUCEPE;
Il - Comprovante recente de Inscricdo e de Situacdo Cadastral do CNPJ, que devera ser impressa,
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http://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital
http://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital
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http://www.mtps.gov.br/extrato-de-pagamento-de-beneficio

acessando 0 link:
www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp ;

I11 - Copia do Protocolo de entrega da Escrituracdo Contabil Fiscal — ECF;

IV - Declaracdo de Comprovacdo de Rendimentos — DECORE atualizada (emitida nos altimos 3
meses), assinada por contador inscrito no CRC, contendo as informacdes do pro-labore e da
distribuicéo dos resultados da empresa.

11.1.17. Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, apresentar:

| - Copia do Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado de Pernambuco — JUCEPE.

I - Comprovante recente de Inscri¢do e de Situacdo Cadastral do CNPJ devera ser impressa acessando
o link: www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp ;

I11 - Copia do Protocolo de entrega da Escrituracdo Contabil Fiscal — ECF;

IV - Declaragdo de Comprovacdo de Rendimentos - DECORE atualizada (emitida nos ultimos 3
meses), numerada e assinada por contador inscrito no CRC, contendo as

informacdes do pré-labore e da distribuicdo dos resultados da empresa.

11.1.18.  Empreséario enquadrado como MEI, Microempresa ou Empresa de pequeno porte
(EPP), apresentar:

| - Cdpia do Requerimento de Empresario emitido através do site da JUCEPE;

Il - Comprovante recente de Inscricdo e de Situacdo Cadastral do CNPJ, que devera ser impressa,
acessando 0 link:
www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp;

I11 - Cépia do protocolo de transmissdo da ECF ou da Declaracdo de Informagdes Socioecondmicas e
Fiscais - DEFIS (se enquadrado no Simples Nacional) referente ao ano calendario de 2023 — exercicio
2024;

IV - Declaragdo de Comprovacdo de Rendimentos - DECORE, atualizada (emitida nos ultimos 3
meses), acompanhada das respectivas Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes a Previdéncia
Social — GFIPs, contendo as informagdes do pré-labore e da distribui¢do dos resultados da empresa;
V - No caso de empresas baixadas e inativas, apresentar Comprovante de Inscrigdo e de Situacao
Cadastral do CNPJ, que devera ser impressa, acessando 0 link:
www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp;

11.1.19. documentos complementares:
Doenga — Atestado médico comprobatério caso exista alguma doenca especificada na Portaria
Interministerial  MPAS/MS, n. 2.998/2001(anexar o atestado médico atualizado, em que conste de
forma legivel, 0 nome do paciente, o CID, a data e assinatura do médico responsavel com carimbo e
nimero CRM);

Situacgéo veicular:
a) Copia do Certificado de Registro de Veiculo - CRV (positiva ou negativa) de propriedade de
veiculos emitida em nome do responsavel legal pelo candidato e dos demais integrantes do grupo
familiar, maiores de 18 anos de idade. Esta Certiddo € obtida em qualquer CRVA/DETRAN-PE;
b) Se veiculo cedido: declaracédo de cedéncia do veiculo fornecida pela Unidade de Ensino.

11.1.20. COMPROVANTES DE DESPESAS BASICAS DA FAMILIA: aluguel, financiamento
da casa propria, financiamento de veiculo, agua, luz, telefone, internet, plano de salde, despesas com
salde (medicacdo uso continuo), mensalidades ensino basico e/ou curso superior, cursos
extracurriculares, esporte e cultura. Apresentar apenas uma cépia para cada despesa. Nao sao
necessarios comprovantes de compras em mercados.

11.2 DA ANALISE SOCIOECONOMICA

11.2.1 As requisicdes para concessdes das bolsas sociais serdo analisadas através ficha
socioeconémica, documentos comprobatdrios e atendimento realizado pela assistente social do CNSA,
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comprovando a situacao de vulnerabilidade social e/ou renda per capita;

11.2.2 As visitas domiciliares serédo realizadas quando necessarias;

11.2.3 Qutras informacdes além da condicdo social da familia serdo utilizadas na analise do candidato
como ja informado anteriormente no item INFORMACOES GERAIS.

12. DA DESCLASSIFICACAO

12.1 Serdo desclassificados os candidatos cujos responsaveis ndo comprovaram as informacGes
prestadas na ficha socioeconémica no prazo estabelecido neste EDITAL ou ainda que possuam débitos
n&o regularizados junto & Tesouraria do CNSA (ALUNOS DO COLEGIO);

12.2 Serdo desclassificados os candidatos que em 2025 ndo cumpriram com suas obrigacOes
académicas ou ainda que tenham registro de infracGes disciplinares, conforme disposto no Regimento
interno do Colégio;

12.3 Serédo desclassificados os candidatos que ficarem reprovados no ano letivo de 2025.

13. DO CANCELAMENTO

13.1. O aluno perdera a bolsa social de estudo:

13.1.2. Se deixar de efetivar a matricula no prazo definido neste EDITAL,;

13.1.3. Se ndo obedecer ao cronograma estabelecido neste EDITAL;

13.1.4. A qualquer tempo, se comprovada inidoneidade ou falsidade de documento e de informagoes
pelo responsavel do bolsista;

13.1.5. O aluno que néo esteja no perfil dos critérios citados para permanéncia da bolsa de acordo com
os critérios deste EDITAL;

13.1.6. Realizar falta grave disciplinar, prevista no Regimento Escolar e/ou ndo cumprimento das
regras disciplinares;

13.1.7. Tiver sua vida académica incompativel com as normas do Colégio;

13.1.8. Inadimpléncia em relacdo as mensalidades (alunos do CNSA);

13.1.9. Considera-se como desistente, o(a) candidato(a) que mesmo entregando toda a documentagéo,
néo efetuar a matricula nas datas previstas e a falta de assinatura no Contrato de Prestacdo de Servi¢os
Educacionais e no Termo de Concesséo de Gratuidade.

14. DOS PRAZOS E DATAS

14.1- Os prazos e datas deverdo ser rigorosamente observados e cumpridos:

ATIVIDADES DATAS
Publicacéo e divulgacdo do EDITAL. 27 de agosto de 2025
Inscricdo no Processo Seletivo CONCESSAO 28 de agosto a 07 de setembro de 2025
Avaliacdo de Escrita/Redacdo 0 :
60 do Ensing Farcamenta (27912023
08h as 11h

12 Série do Ensino Médio

Publicacdo dos classificados no Exame de
Escrita/Redacdo e aptos para a proxima fase do 31 de outubro de 2025
processo Seletivo




Agendamento da entrevista com Assistente Social,
apenas para candidatos aprovados no exame de| 31 de outubro a 03 de novembro de 2025

Escrita/Redacéo.

Periodo de entrevistas com Assistente Social e

possibilidade de visita domiciliar previamente 03 a 10 de novembro de 2025
agendada.

Divulgacdo do resultado para os pedidos de

CONCESSAO (Via email) 21 de novembro de 2025
Tempo habil para matricula CONCESSAO 24 de novembro de 2025 a 12 de dezembro de
2025

14.2 TODOS OS BENEFICIADOS COM BOLSAS SOCIAIS QUE FORAM APROVADOS NO
PRESENTE PROCESSO SELETIVO, DEVERAO REALIZAR A MATRICULA
IMPRETERIVELMENTE ATE O DIA ESTABELECIDO NESTE EDITAL. CASO A
MATRICULA NAO SEJA EFETIVADA, O ALUNO PERDERA O BENEFICIO DA BOLSA
SOCIAL.

15 DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

15 .1 O Colégio Nossa Senhora do Amparo - CNSA, pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ sob registro de n°. 11.756.004/0001-10, com sede na avenida Agamenon Magalhaes, 167,
Centro, Surubim/PE, CEP 55750-000 esta comprometido com a Lei 13.709/2018 (LGPD), adotando
uma cultura de privacidade e protecdo de dados pessoais efetiva, que pauta todas as suas atividades
que envolvem tratamento de dados pessoais. Neste sentido, assegura que o tratamento dos dados
pessoais de criancas e adolescentes se dara sempre com estrita observancia ao seu melhor interesse,
garantindo assim, a necessaria protecdo integral que lhe é assegurada em lei. Assim, os dados pessoais
coletados tém por finalidade a participagdo do candidato neste processo seletivo para CONCESSAO
DE BOLSA DE ESTUDO. Os dados coletados poderdo ser compartilhados, se necessario, para o
cumprimento da finalidade do tratamento e para os fins legais. A participacdo no processo seletivo
implica no consentimento do tratamento dos dados pessoais do candidato menor (crianga/adolescente)
e autorizacdo para divulgacdo do nome do aprovado conforme prescrito neste EDITAL.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscricdo neste Processo Seletivo para concessdo de Bolsas Sociais implica a aceitacdo das
normas deste EDITAL;

16.2 As Bolsas Sociais serdo concedidas em conformidade com a Lei Complementar N° 187 de 16 de
dezembro de 2021 e legislagdo complementar;

16.3 As omissdes e os esclarecimentos adicionais relativos a este EDITAL serdo supridos e prestados
pela Comissédo responsavel pelo processo seletivo.

Surubim/PE, 27 de agosto de 2025.

Ercilia Maria Bezerra Marinho
Diretora
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